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BASES PARA A COBERTURA DE 6 PRAZAS DE POLICIA LOCAL, 5 POR OPOSICION
LIBRE E 1 POR CONCURSO DE MERITOS PARA MOBILIDADE

ANUNCIO DE PUBLICACION DE BASES

Por Decreto da Alcaldia de data 09 de xullo de 2.019, ditado no expediente n® 2345/2019,
aprobaronse as seguintes:

BASES DO PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA DE SEIS PRAZAS DE POLICIA
LOCAL DO CONCELLO DO PORRINO (PONTEVEDRA), 5 POR OPOSICION LIBRE
E 1 POR MOBILIDADE

a_0BXECTO DA CONVOCATORIA

0 obxecto destas bases é a cobertura en propiedade de SEIS (6) prazas vacantes na plantilla
Concello do Porrifio, da clase de POLICIA LOCAL, grupo de clasificacién profesional C, subgrupo
C1, da Escala de Administracién Especial, Subescala de Servizos Especiais, incluidas na Oferta
de Emprego Publico correspondente ao ano 2019, aprobada por Decreto da Alcaldia de data
16 de marzo de 2019, publicada no DOG n? 100 de 28-05-2019.

As citadas prazas estan dotadas coas retribuciéns bésicas correspondentes ao devandito grupo
e subgrupo de titulacién e as complementarias consignadas no vixente orzamento municipal
para s mesmas.

22 —SISTEMAS DE ACCESO

Establécese o sistema de oposicién libre para cubrir cinco (5) das citadas prazas, e o sistema
de concurso de méritos para a quenda de mobilidade horizontal para o acceso dende outros
corpos da policfa local da Comunidade Auténoma de Galicia para prover a praza restante (1)
das seis que se convocan garantindo asf a reserva prevista no artigo 35.4 da Lei 4/2007, de 20
de abril, de coordinacién de policfas locais de Galicia. e

A praza convocada pola quenda de mobilidade horizontal acumularase as prazas convocadas
pola quenda de oposicién libre no suposto de non proverse por aquel procedemento.
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2 —INCOMPATIBILIDADES

0 persoal nomeado non podera exercer ningunha outra actividade publica ou privada, e
quedara afectado ao establecido na Lei 53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades de
Persoal ao Servicio das Administraciéns publicas.

2 —PUBLICIDADE

As presentes bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (BOPPO),
no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porriiio, e de
forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org, inserindose anuncio da
convocatoria no Diario Oficial de Galicia (DOG).

Asi mesmo publicarase anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado nos termos
previstos no artigo 6.2 do RD 896/1991, de 7 de xufio, e artigo 32.3 da Lei 4/2007, de 20
de abril, a efectos do cémputo do prazo de presentacién de solicitudes polos aspirantes que
participen no proceso selectivo.

A resolucién de aprobacién provisional e definitiva de admitidos e excluidos, 0 nomeamento
de tribunal, asi como, a data de realizacién dos primeiros exercicios publicaranse no BOPPO,
no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma
complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org.

Os sucesivos anuncios publicaranse no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos
do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na citada paxina web.

2 —REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES

A) QUENDA DE OPOSICION LIBRE

De conformidade co establecido no artigo 56 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro, artigo 50 Lei 2/2015, de 29 de abril e artigo 21 da Lei 4/2007, de 20 de abril, para
participar no proceso selectivo de oposicién libre sera necesario reunir no dia de remate do
prazo de presentacién de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade espafiola.
b) Superar os 18 anos de idade.

¢) Posuir unha estatura minima de 1,65 metros os homes e 1,60 metros as mulleres. Este
requisito acreditarase mediante declaracién xurada sen prexuizo da sia posterior constatacion.

d) Estar en posesién da titulacién esixible para o acceso & categoria de policia (grupo C,
subgrupo C1), consonte a normativa de funcién ptblica e, en todo caso, de acordo ca lexislacion
vixente reguladora da coordinaci6n de policias locais de Galicia (bacharelato, técnico superior de
formacién profesional ou as stias equivalencias en anteriores ou novos plans de estudios), que
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se acreditard mediante a presentacién de copia compulsada do titulo oficial, e, no seu defecto,
copia compulsada do xustificante de ter efectuado o depdsito para obtelo (no caso de titulaciéns
expedidas por organismos estranxeiros debera achegarse copia compulsada da certificacion
do Ministerio de Educacién Cultura e Deporte en que se faga' constar a sua equivalencia coa
esixida para o acceso).

e) Ser titular dos permisos de conduccién das clases A2 e B. Deberase achegar copia
compulsada dos ditos permisos.

f) Non ter sido condenado por delito doloso, nin estar inhabilitado para o exercicio das funciéns
publicas, nin separado do servizo das administraciéns publicas por expediente disciplinario ou
resolucién xudicial firme. Ser4 aplicable, non obstante, o beneficio da rehabilitacién, segundo as
normas penais e administrativas, que o/a aspirante debera acreditar mediante o correspondente
documento oficial. 0 cumprimento deste requisito acreditarase mediante a presentacién dunha
declaracion xurada nos termos sinalados.

g) Compromiso por escrito de portar armas durante o servizo e, se é o caso, chegar a utilizalas
nos casos e circunstancias legalmente establecidas, que o/a aspirante presentara en forma de
declaracion xurada.

h) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas de policia local, acreditado
mediante declaracién xurada.

i) Non estar incurso/a en causas de incompatibilidade de conformidade co disposto na Lei
53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns
ptblicas, acreditado mediante declaracién xurada.

j) Presentar un certificado médico cuxa data de expedicion non podera exceder de 3 meses na
data en que remate o prazo de presentacion de instancias, en que se faga constar expresamente
que o/a aspirante retine as condicions fisicas e sanitarias para a realizacién dos exercicios fisicos
que se especifiquen na correspondente proba da oposicién, o que non excluird as comprobaciéns
posteriores do que se reflicte no certificado médico, nin a necesidade de presentar un novo
certificado actualizado antes da realizacién das probas fisicas no caso de que xa expirara a
stia validez na data da realizacién das mesmas. A estes efectos considerarase que a validez
do certificado serd de tres meses dende a data de expedicion salvo que este expresamente
especifique outra cousa.

k) Presentacién do xustificante de aboamento da taxa por participar no proceso selectivo.

Todos estes requisitos deberdn acreditalos na data en que remate o prazo de presentacion
de instancias da convocatoria'correspondente.
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B) QUENDA DE MOBILIDADE HORIZONTAL

Para poder tomar parte no proceso selectivo pola quenda de mobilidade horizontal, sera
necesario reunir no dia de remate do prazo de presentacién de instancias, os seguintes requisitos:

a) Acreditar que ostentan, en propiedade como funcionario de carreira, a categoria de policia
noutros corpos de policia local da Comunidade Auténoma de Galicia, e contar cunha antigiiidade
minima de 3 anos na devandita categoria. Tales requisitos acreditaranse mediante certificacion
expedida polo secretario/a do concello ou concellos nas que o/a aspirante prestara os seus
servizos.

b)-Faltarlle, como minimo, 12 anos para o pase previsto 4 situacién de segunda actividade.

c) Non ter sido condenado por delito doloso, nin estar inhabilitado para o exercicio das funcions
publicas, nin separado do servizo das administraciéns publicas por expediente disciplinario ou
resolucién xudicial firme. Sera aplicable, non obstante o beneficio da rehabilitacién, segundo as
normas penais e administrativas, que o/a aspirante debera acreditar mediante o correspondente
documento oficial. O cumprimento deste requisito acreditarase mediante a presentacién dunha
declaracién xurada nos termos sinalados.

d) Compromiso por escrito de portar armas durante o servizo e, se é o caso, chegar a utilizalas
nos casos e circunstancias legalmente establecidas, que o/a aspirante presentara en forma de
declaracién xurada.

e) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas de policfa local, acreditado
mediante declaracién xurada.

f) Ter abonadas a cantidade establecida na base sétima (72) das presentes bases para tomar
parte no proceso selectivo.

Todos estes requisitos deberan acreditalos na data en que remate o prazo de presentacién
de solicitudes da convocatoria correspondente.

a_PRESENTACION DE SOLICITUDES

As persoas que desexen participar no proceso selectivo convocado deberén presentar unha
solicitude dirixida 4 Alcaldia do Concello do Porrifio, de acordo con cadanseu modelo do anexo
[I das presentes bases.

A solicitude conterd, polo menos, os datos persoais do solicitante, co seu enderezo, num. de
teléfono, a denominacién da praza convocada, ESPECIFICANDO A QUENDA A QUE SE PRESENTA,
e unha declaracién expresa de que retine as condiciéns esixidas nas bases da convocatoria,
achegando coa mesma a documentacion seguinte:

PARA A QUENDA DE OPOSICION:

— Fotocopia compulsada do DNI.
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— Fotocopia compulsada da titulacién esixida.

— Fotocopia compulsada dos permiso de conduccién requiridos na base 58,
— Declaraciéns xuradas indicadas na base 52, apartados c), f), g), h), i).

— Certificado médico esixido na base 52.

— Xustificante de aboamento da taxa por participar no proceso selectivo.

— Acreditacién do cofiecemento da lingua galega (celga 4 ou equivalente).

PARA A QUENDA DE MOBILIDADE HORIZONTAL:

— Fotocopia compulsada do DNIL

— Declaracidns xuradas indicadas na base 52, apartados c}, d), €)

— Xustificante de aboamento da taxa por participar no proceso selectivo.

— Certificacién acreditativa de que ostentan, en propiedade e como funcionario de
carreira, a categoria de policia noutros corpos de policia local da Comunidade
Auténoma de Galicia, e contar cunha antigiiidade minima de 3 anos na devandita
categoria.

— Documentacién acreditativa dos méritos que aleguen de entre os establecidos no
correspondente baremo, a través de orixinal ou fotocopia compulsada.

Para a xustificacién dos méritos o/a aspirante que deba achegar documentacién procedente
doutros organismos oficiais que non lla facilitasen antes da finalizacién do prazo de presentacion
de instancias, deberd achegar no devandito prazo a correspondente solicitude ou copia
compulsada, xunto cunha declaracién comprometéndose a presentala nos dous dias seguintes a
aquel no que lle fose expedida. En todo caso, non procedera a stia valoracién senén fose achegada
antes da data de celebracién da sesién de valoracién do concurso polo tribunal cualificador.

Unha vez aprobada a lista definitiva de aspirantes, o Concello solicitard 4 Academia Galega
de Seguridade Ptblica un informe sobre se a algin destes lle foi revogado algiin curso realizado
ou homologado por dita academia, co fin de garantir que os certificados emitidos por esta
estean vixentes.

O tribunal podera solicitar que se complete ou aclare a documentacién presentada para
xustificar os méritos alegados, pero non pedir nova documentacién para acreditar méritos s
alegados e sen xustificacién nos termos establecidos nos dous paragrafos anteriores.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello do Porrifio en horario de 9:00
a 14:00 horas de luns a venres,'ou en calquera das formas que establecidas no artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comun das administracions
pliblicas; as solicitudes que se presenten a través da oficina de correos deberan entregarse en
sobre aberto para ser seladas e datadas polo funcionario de Correos antes de seren certificadas.
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No caso de que non se presente directamente no rexistro xeral do Concello do Porrifio o
aspirante debera dirixir por Fax ao nimero 986.33.58.50 unha copia selada da solicitude na que
figure a data de presentacién no rexistro correspondente, no mesmo dia da sia presentacién,
aos efectos de que poida ser incluida na relacién de admitidos/as.

Aqueles aspirantes que se presenten a quenda de oposicién e que acrediten, con caricter
previo, o nivel Celga 4 de cofiecemento da lingua galega, ou equivalente debidamente homologado,
quedaran exentos da realizacién do exercicio correspondente ao cofiecemento da lingua galega
da oposicién. Esta circunstancia deberan acreditala documentalmente xunto coa solicitude de
participacién no correspondente proceso selectivo.

0 prazo para presentar as solicitudes serd de 20 dias naturais, contados a partir do dia seguinte
ao da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado, prorrogandose ata
o primeiro dfa habil seguinte, se o prazo terminase en un dia inhabil.

Os aspirantes quedan vinculados aos datos que consten na sia solicitude, se ben os erros
de feito que poidan advertirse poderdn emendarse ou repararse en calquera momento, ben de
oficio, ben a instancia de parte.

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supora a exclusion do/a aspirante.

78 —DEREITOS DE PARTICIPACION NO PROCESO SELECTIVO

Ser4 requisito indispensable para participar na convocatoria o aboamento da taxa por
participar no proceso selectivo.

Para isto, os aspirantes deberan ter ingresado na conta IBAN ES55 2080 5054 02 31 1001
7139 que o Concello do Porrifio ten aberta en ABANCA Corporacion Bancaria, S.A (sucursal do
Porrifio) a cantidade de 15,95 euros en concepto de pafticipacic’m no proceso selectivo segundo
a vixente ordenanza fiscal deste Concello.

No xustificante de aboamento, que se deberd achegar & solicitude, debera constar o nome e
apelidos do aspirante, pago taxa prazas POLICIA LOCAL do Concello Porrifio.

En ningin caso a mera presentacion do referido xustificante e o pagamento dos dereitos
de participacién no proceso selectivo supora substituir o tramite de presentacion en tempo e
forma da solicitude.

82 —ADMISION DE ASPIRANTES

Unha vez que rematado o prazo de presentacién de solicitudes, e despois de comprobadas,
a Alcaldia ditara resolucién pola que se declarard aprobada a lista provisional de admitidos
i excluidos, coas causas que motivaron a exclusién de ser o caso, asi como a designacion do
tribunal cualificador. Esta resolucién publicarase no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
(BOPPO), no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e
de forma complementaria na péxina web municipal www.oporrino.org.
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Os aspirantes excluidos dispordn dun prazo de 10 dias hébiles, contados desde o seguinte
ao da publicacién da lista provisional de admitidos e excluidos no BOPPO, para que poidan
emendar erros ou defectos que motivara a sda exclusion e presentar nova documentacion, asf
como para promover a recusacién dos membros do tribunal.

Transcorrido o prazo anterior, a Alcaldfa ditard nova resolucién pola que aprobara a lista
definitiva de admitidos i excluidos ao proceso selectivo e se fixara o lugar, data e hora e de
constitucién do Tribunal e de avaliacién de méritos do concurso por mobilidade horizontal e
do comezo das probas da oposicién. Esta resolucién publicarase no BOPPO, no taboleiro da
Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria
na paxina web municipal www.oporrino.org.

92 —TRIBUNAL

O tribunal cualificador das probas selectivas estara formado por cinco membros: un presidente,
un secretario e tres vogais e quedara integrado polas persoas que designe a Alcaldia, publicindose
a sfia composicién consonte ao disposto na base anterior, coa lista provisional de admitidos e
excluidos ao proceso selectivo.

O tribunal quedari integrado, ademais, polos respectivos suplentes que seran designados
xunto cos titulares.

O tribunal actuaré de conformidade cos principios de publicidade, transparencia, obxectividade,
igualdade e non discriminacion.

A pertenza aos 6rganos de seleccién sera sempre a titulo individual, non pudendo ostentarse
en representacion nin por conta de ninguén.

A composicién do Tribunal debera axustarse aos principios de imparcialidade e profesionalidade
das persoas que os integren, e tenderase, asf mesmo, 4 paridade entre muller e home, e os
seus membros deberan pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o ingreso
no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior ao esixido para a participacién no
proceso selectivo. Non podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de elecciéon ou
de designacién politica, o persoal interino ou persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin
tampouco as persoas que nos cinco anos anteriores a publicacién desta convocatoria realizasen
tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo
con centros de preparacién de opositores.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificindollo ao 6rgano que os
designe, cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Ptblico, asi como cando realizasen tarefas
de preparacién de aspirantes a probas selectivas de acceso nos cinco anos inmediatamente
anteriores 4 publicacién desta convocatoria, consonte o disposto no artigo 34 da Lei 4/2007 de
Coordinacién de policias locais e no artigo 13.2¢ do Real decreto 364/1995, do 10 de marzo,
do regulamento xeral de ingreso.
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Asi mesmo, os interesados poderan recusar aos membros do tribunal cando, ao seu xuizo,
concorra neles algunha das circunstancias previstas no paragrafo anterior, conforme ao artigo
24 Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Todos os membros do tribunal teran voz e voto. O tribunal non podera constituirse nin
actuar sen a asistencia do Presidente e do Secretario ou, no seu caso, quen lles substitian, e
da metade, polo menos, dos seus membros.

0 tribunal, por medio do seu Presidente, podera dispor a incorporacién aos seus traballos
de asesores especialistas, con voz pero sen voto, quen colaborardn co érgano de seleccién
exclusivamente no exercicio das stas especialidades técnicas. Asi mesmo o tribunal podera
valerse de persoal auxiliar durante o desenvolvemento do proceso selectivo.

O tribunal est4 facultado e queda autorizado para resolver cantas dubidas poidan exporse e
para adoptar os acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto polas
presentes bases e normativa aplicable. .

Os acordos do tribunal s6 poderan ser impugnados polos interesados nos supostos e na
. forma establecida na Lei 39/2015, do procedemento administrativo comin das administracions
publicas.

As resoluciéns do tribunal cualificador vinculan & Administracién, sen prexuizo de que esta,
no seu caso, poida proceder 4 stia revisién, conforme ao previsto nos artigos 106 e seguintes
da Lei 39/2015, do procedemento administrativo comiin das administraciéns publicas.

Aos membros do tribunal e os citados asesores que concorran s sias sesions, aboaranselles
indemnizaciéns por asistencia e, cando cumpra, por dietas e gastos de viaxe, nas contias
establecidas na lexislacién vixente no momento dos devengos. As indemnizaciéns dos asesores,
salvo disposicién en contrario, seran as establecidas para os vogais.

102.—OBRIGA DOS ASPIRANTES A CONCORRER AS PROBAS

Os aspirantes deberén acudir ds probas nas horas e datas dos respectivos chamamentos,
sen posibilidade de aprazamento calquera que fora a causa que lles impida acudir, agas que
a escusa sexa posible por ter amparo nun precepto legal, asi como no suposto recollido no
paragrafo seguinte.

Nos casos de aspirantes embarazadas, ou en perfodo de parto ou posparto, debidamente
acreditados, poderase aprazar para as aspirantes en que concorra a dita circunstancia ata seis
meses o desenvolvemento das probas fisicas que lles correspondese efectuar, prazo que poderia
prorrogarse como maximo outros seis meses en caso xustificado. Este aprazamento das probas
fisicas non afectara por si s6 6 resto das probas.

En calquera caso, daraselle por superado o proceso selectivo a aqueles aspirantes que
obtivesen unha puntuacién final que non puidera ser acadada, ainda ca obtencién da maxima
puntuacién posible nas probas fisicas aprazadas, polas aspirantes que se acollesen ao dereito
de aprazamento.
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As mulleres embarazadas que prevexan que polas circunstancias derivadas do seu avanzado
estado de xestacién e previsién de parto, ou eventualmente primeiros dias do puerperio, a
sua coincidencia cas datas de realizacién de calquera dos exames ou probas previstos no
proceso selectivo poderan poiielo en cofiecemento do tribunal, xuntando & comunicacién o
correspondente informe médico oficial. A comunicacién debera realizarse co tempo suficiente
e o tribunal determinari con base na informacién de que dispofia, se procede ou non realizar
a proba nun lugar alternativo ou ben un aprazamento da proba, ou bén ambas as medidas
conxuntamente.

En ningiin caso as probas de recofiecemento médico estimaran como circunstancias negativas
para os efectos do proceso selectivo, calquera que fose derivada da situacién de embarazo e
lactacién. A solicitude da muller que acredite atoparse nestas circunstancias, o tribunal podera
determinar que estas probas se realicen en calquera outra fase ou momento do proceso selectivo.
Tamén o tribunal podera sinalar razoadamente de oficio, oida a afectada, unha data apropiada
segundo as condiciéns da muller que se atope nestas circunstancias.

112 —DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO

A data e hora na que deberé constituirse o tribunal, asi como o dfa e a hora de constitucion
do Tribunal, de avaliacién de méritos do concurso por mobilidade horizontal e do comezo das
probas da oposicién seran determinados pola alcaldia mediante resolucién, xuntamente coa
aprobacién definitiva da lista de admitidos, que se publicard no BOPPO, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na
paxina web municipal www.oporrino.org.

A publicacién dos sucesivos anuncios de realizacién dos restantes exercicios e dos resultados
destes efectuarase polo tribunal, con 24 horas de antelaciéon cando menos a tal realizacion,
no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma
complementaria na citada paxina web.

Nas probas selectivas garantirase a liberdade de eleccién de lingua galega e de lingua casteld.

Os aspirantes seran convocados para cada proba en chamamento Unico e perderan o seu
dereito os que non comparezan cando se realice, agas en casos alegados e xustificados con
anterioridade 4 realizacién das probas, os cales seran libremente apreciados polo Tribunal.
A non presentacién de un aspirante a calquera das probas obrigatorios no momento de ser
chamado, determinard automaticamente o decaemento do seu dereito a participar na mesma
e nas sucesivas, quedando excluido, en consecuencia, do procedemento selectivo. Aos efectos
previstos neste apartado, o chamamento se considerard tnico, ainda que haxa que dividirse
en varias sesiéns a realizaciéon do exercicio que asi o requira, debendo asistir os aspirantes 4
sesién 4 que haxan sido convocados.

Os aspirantes deberdn presentarse para realizar cada exercicio provistos do DNI, ou documento
fidedigno acreditativo da sta personalidade a xuizo do tribunal, e tamén os medios materiais

adecuados que sexan necesarios para a practica dos exercicios.
4
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Cando as probas non poidan ser realizadas de forma conxunta, a orde de actuacion das/os
opositores/as iniciarase alfabeticamente polo/a primeiro/a da letra “Q’, de conformidade co
establecido na Resolucién de 24 de xaneiro de 2019 da Conselleria de Facenda (DOG num. 25
de 5 de febreiro de 2019) pola que se fai piiblico o resultado do sorteo realizado a que se refire
o Regulamento de seleccién de persoal da Administracién da Comunicade Auténoma de Galicia,
ao tratarse dunha convocatoria correspondente 4 oferta de emprego publico para o ano 2019.

En calquera momento o tribunal podera requirir aos opositores para que acrediten a sta
identidade.

Na realizacién e correccion dos exercicios escritos garantirase o anonimato, podendo utilizar
o tribunal os medios que considere oportunos.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do Tribunal que algin
dos aspirantes non poste a totalidade dos requisitos esixidos na convocatoria, debera propofier
4 alcaldfa a sta exclusién indicando as inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos
procedentes, previa audiencia coa persoa interesada, que perdera todos os dereitos que puidesen
derivar da sda participacién no procedemento.

Os exercicios celebraranse a porta pechada sen outra asistencia que os membros do tribunal,
os colaboradores designados por este e os opositores.

’

Non se permitird o acceso aos locais nos que se realice o exercicio con teléfonos mabiles,
axendas electrénicas, reloxos intelixentes ou calquera outro instrumento do que se poida valera
persoa aspirante para auxiliarse na realizacién do exercicio, agas que se atopen totalmente
apagados durante o exame. En caso contrario, a persoa aspirante sera sancionada coa expulsién
do exame e o abandono do proceso selectivo.

Desde a terminacién dun exercicio ou proba e o comezo da/o seguinte debera transcorrer
un prazo minimo de 48 horas e un maximo de 40 dias naturais. A publicacién dos anuncios de
celebracién dos restantes exercicios serd efectuada polo tribunal no local onde se celebrara o
exercicio precedente, no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do
Porrifio, e de forma complementaria na citada paxina web, cunha antelacién minima de doce
horas, si se trata do mesmo exercicio, ou de vintecatro horas, si se trata dun novo.

Conclufdo cada un dos exercicios da oposicién o tribunal fara piiblica a relacién de aspirantes
que o superasen, coa indicacién da puntuaciéon ou cualificacién obtida no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na
citada paxina web. Os opositores non incluidos na devandita relacién terdn a consideracion de
non aptos, e polo tanto quedaran eliminados do proceso selectivo.

Contra os acordos do tribunal podera interpofierse recurso administrativo de alzada ante a
autoridade que os nomeou, segundo o previsto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, de 01
de outubro, do Procedemento Administrativo Comidn das Administracions Publicas.
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122—PROBAS DA OPOSICION E ORDE DE DESENVOLVEMENTO

1.—As probas da oposicién, obrigatorias e eliminatorias, citadas polo orde en que deberan

desenvolverse, son as seguintes:

A) Probas de avaliacién dos cofiecementos dos aspirantes sobre
os contidos do temario anexo

A proba de avaliacién dos cofiecementos dos/as aspirantes deberd amosar a sta préparacién
intelectual e o dominio dos contidos do temario anexo as presentes bases.

Consistira na contestacién por escrito dun cuestionario de 100 preguntas tipo test, con 4
alternativas de resposta cada unha, que seran propostas polo tribunal. Os/as aspirantes disporan
dun tempo maximo de duas horas para a sta realizacién e o tribunal dispora os medios que
estime oportunos para garantir o anonimato dos aspirantes na realizacién do exercicio.

A proba sera cualificada polo tribunal de cero a dez puntos, sendo preciso acadar cinco
puntos como minimo. A cualificacién farase atendendo a seguinte férmula:
N=(A-F/3)/10
Sendo N= nota final da proba; A= preguntas acertadas; F= preguntas falladas ou non
respondidas.
B) Coifiecemento da lingua galega

Esta dirixida 4 comprobacién, por parte do tribunal, de que os aspirantes comprenden, falan
e escriben correctamente o galego, someténdoos 4 proba que consideran mais adecuadas para
tal comprobacién. O tribunal dispora os medios que estime oportunos para garantir o anonimato
dos aspirantes na realizacion do exercicio.

Esta proba cualificarase como apto ou non apto.

Poren aqueles aspirantes que, consonte a base 62, acreditaran xunto coa solicitude para
participar no proceso selectivo o nivel “celga 4" de cofiecementos da lingua galega, daraselles
por superada esta proba ca cualificacién de apto.

C) Aptitude fisica, que incluird a comprobacién da estatura dos aspirantes

Irén dirixidas 4 comprobacién das capacidades de forza, resistencia, axilidade, flexibilidade
e velocidade dos aspirantes. Cualificaranse como apto/non apto.

C.1.—Comprobacién da estatura

Antes de comezar as probas fisicas efectuarase o control da estatura dos/as aspirantes,
quedando eliminados/as os/as que non acaden a estatura minima de 1,65 metros para os homes
e 1,60 metros para as mulleres.
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C.2.—Probas fisicas

As probas de aptitude fisica teran a cualificacién de apto ou non apto. Para obter a cualificacion
de apto é necesario non superar as marcas establecidas como méximas para as probas de
velocidade, de resistencia xeral e de natacién, e alcanzar ou superar o0s minimos das probas
de potencia do tren superior e de potencia do tren inferior que se sinalan a continuacién.
Os exercicios realizaranse pola orde en que estin relacionados e cada un é eliminatorio para

realizar o seguinte.

Establécense diferentes marcas para cada sexo. As probas realizaranse de forma individual,
agas as de velocidade, resistencia xeral e natacién que poderan facerse de forma colectiva se
asi o considera o tribunal cualificador. Nas probas de resistencia xeral e nataci6n, disponse
dunha soa posibilidade de execuci6n, no resto permitirase unha segunda realizacién cando na
primeira non se obtefia a cualificacién de apto.

0 desenvolvemento de cada unha das probas fisicas deberd realizarse en lugares axeitados
ao tipo de proba a executar, que seran determinados polo tribunal e sinalados no anuncio en
que se convoque aos aspirantes para as correspondentes probas. En todas as probas deberase
empregar un sistema de medicién que garanta a exactitude e certeza das marcas individuais
obtidas por cada opositor, sistema que serd determinado polo tribunal cualificador.

C.2.1.—Proba de velocidade: carreira de 50 metros lisos

Realizarase nunha pista de atletismo ou calquera zona totalmente chaira de terreo compacto
determinado polo tribunal.

0/a aspirante colocarase na pista no lugar sinalado, podendo realizar a safda de pé ou
agachado, sen utilizar tacos de saida.

As marcas maximas (en segundos) esixidas para a superacion da proba son:

— Homes: 7,40”.
— Mulleres: 8,20”.

C.2.2.—Proba de potencia de tren superior: os homes realizardn flexiéns de brazos e as mulleres
suspension en barra.

C.2.2.1.—Flexion de brazos.
Realizarase en ximnasio ou campo de deportes, determinado polo tribunal.

Iniciarase desde a posicién de suspension pura, agarrando a barra cas palmas das mans nuas,
a fronte, e cos brazos totalmente estendidos.

A flexién completa realizarase de maneira que o queixo asome por enriba da barra. Antes
de iniciar outra nova flexién sera necesario estender totalmente os brazos. Non se permite o
balanceo do corpo ou a axuda con movementos das pernas.
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Contaranse soamente as flexiéns completas e realizadas correctamente. O niimero minimo
esixible é de 10 flexions.

C.2.2.2.—Suspensidn en barra.
Realizarase en ximnasio ou campo de deportes determinado polo tribunal.

O exercicio consiste en quedar, o0 maior tempo posible, na posicién que se describe: brazos
flexionados, presa coas palmas da man cara atras, pernas completamente estendidas e sen tocar
o chan, queixo situado por enriba da barra e sen ter contacto con ela.

O tempo minimo esixido para a superacién da proba é de 52 segundos.
C.2.3.—Proba de potencia de tren inferior: salto horizontal

Realizarase nun ximnasio ou campo de deportes determinado polo tribunal, con chan
horizontal e, coa superficie adecuada para efectuar a medicién das marcas.

0/a aspirante colocarase de pé detras dunha lifia sen pisala, cos pés separados, paralelos
entre i e 4 mesma altura. Realizara un salto horizontal caendo cos dous pés ao chan. Medirase
a distancia entre a lifia de saida ata a marca de apoio de caida mais préximo & lifia.

As marcas minimas esixidas (en centimetros) para a superacién da proba son:

— Homes: 210 cm.

— Mulleres: 185 cm.

C.2.4.—Proba de resistencia xeral: carreira de 1.000 metros lisos.

Realizarase en pista de atletismo ou en calquera zona totalmente cha de terreo compacto
determinado polo tribunal.

0/a aspirante colocarase na pista no lugar indicado. A saida realizarase en pé.
Sera eliminado o corredor que abandone a pista durante a carreira:

As marcas maximas (en minutos'e segundos) esixidas para a superacién da proba son:

— Homes: 37307,
— Mulleres: 4'10”.

C.2.5.—Proba de natacion: 25 metros estilo libre.

Realizarase nunha piscina determinada polo tribunal que permita efectuar o percorrido sen
facer viraxes.

0/a aspirante poderd colocarse para a saida, ben sobre a plataforma, ben no bordo da piscina,
ou ben no interior do vaso, debendo permanecer neste ltimo caso en contacto co bordo da safda.
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Unha vez que se dea o sinal de saida, os/as aspirantes, ben en mergullo ou por impulsion
sobre a parede, segundo a situaci6n de partida adoptada, iniciarn a proba empregando calquera
estilo para a sua progresion.

As marcas maximas establecidas (en segundos) para a superacion da proba son:

— Homes: 24”.
— Mulleres: 28”.

D) Probas psicotécnicas

Estaran dirixidas a determinar as actitudes e aptitudes persoais dos/as aspirantes e a sua
adecuacién 4s funciéns policiais que deberdn desempefiar, comprobando que presentan un perfil
psicoléxico axeitado. Terdn que efectuarse e valorarse por persoal especialista a designar polo
presidente do Tribunal.

Consistiran na aplicacién dunha proba de intelixencia que medira a capacidade intelectual
e psicomotriz do aspirante; e tamén na aplicacién de probas de personalidade destinadas a
medir os aspectos afectivos e volitivos que permitan unha apreciacién global da personalidade
dos aspirantes.

A cualificacién global serd de apto/non apto.
D.1.—Proba de intelixencia.

Realizarase unha valoracién do nivel intelectual e doutras aptitudes especificas, explorando
todos ou varios dos aspectos seguintes: intelixencia xeral, comprensién e fluidez verbal,
comprensién de ordes, razoamento cognitivo, atencién discriminativa e resistencia 4 fatiga
intelectual.

D.2.—Probas de personalidade.

As probas de personalidade orientaranse a avaliar os trazos da personalidade mais
significativos e relevantes para o desempefio da funcidn policial, asi como o grao de adaptacion
persoal e social dos aspirantes. Asi mesmo, deber4 descartarse a existencia de sintomas ou
trastornos psicopatoléxicos e/ou da personalidade.

Exploraranse os aspectos que a continuacién se relacionan: estabilidade emocional,
autoconfianza, capacidade empatica e interese polos demais, habilidades interpersoais, control
axeitado da impulsividade, axuste persoal e social, capacidade de adaptacion as normas,
capacidade de afrontamento do estrés e motivacién polo traballo policial.

Os resultados obtidos nas probas deberan ser obxecto de contraste mediante a realizacién
dunha proba individual, que consistird na contestacién a un cuestionario, formulado verbalmente,
ca finalidade de valorar tamén o estado psicoléxico dos candidatos. Deste modo, aparte das
caracteristicas de personalidade sinaladas anteriormente, exploraranse, ademais, os seguintes
aspectos: existencia de niveis disfuncionais de estrés ou de trastornos do estado de animo;
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problemas de satide; consumo excesivo ou de risco de alcohol ou outros taxicos e grao de
medicacién; expectativas respecto da funcién policial.

E) Recoriecemento médico

O recofiecemento médico sera efectuado por facultativos especialistas e o seu fin é garantir
que os/as aspirantes estean en condiciéns idéneas para o exercicio das funcidns policiais propias
do posto de traballo.

Cualificarase como apto/non apto.
Para os efectos da exclusién do aspirante, terase en conta o seguinte:
1.—Obesidade-delgadeza.

Obesidade ou delgadeza manifestas que dificulten ou incapaciten para o exercicio das funcions
propias do cargo.

indice de masa corporal (IMC) non inferior a 18,5 nin superior a 29,9. Considerando o IMC
como a relacién resultante de dividir o peso da persoa expresado en quilos polo cadrado da
estatura expresada en metros.

2.—Calquera enfermidade, padecémento ou alteracion de caracter fisico, psiquico ou sensorial
que, a xuizo dos facultativos médicos, impida, limite ou dificulte o exercicio das funcions policiais.

Para os diagnésticos aqui establecidos teranse en conta os criterios das sociedades médicas
das especialidades correspondentes.

As exclusiéns garantiranse cas probas complementarias para o diagnéstico.

132 —BAREMO DO CONCURSO DA QUENDA DE MOBILIDADE HORIZONTAL.

0 procedemento de concurso consiste na comprobacidn, avaliacién e cualificacién dos méritos
alegados e xustificados, se é o caso, polos aspirantes, de acordo co baremo que se determina
a continuacion: )

A.1. Titulaciéns académicas oficiais.

As titulaciéns que se baremaran seran as seguintes:

— Titulo universitario de posgrao, doutor ou equivalente: 3,00 puntos.

— Titulo universitario de grao, licenciado, arquitecto, enxefieiro ou equivalente: 2,00
puntos.

— Técnico superior, diplomado universitario, enxefieiro técnico, arquitecto técnico,
diplomado superior en criminoloxia, ciencias policiais ou equivalente: 1,50 puntos.

— Bacharelato, técnico ou equivalente: 0,50 puntos.

Edita: Deputacion de Pontevedra « Depésito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es + boppo@depo.es

o
N
o
!u
]
?]
]
+
o
Rl
=]
o
@
@
o]
5]
o
v
-]
0]
E
=]
3]
Q
o
]
o
@
[
el
(]
g
It]
et
-
[
o
o
o
]
-
o
o]
L]
3]
A
w
o
M
[
>
[
el
o]
Ae

https://sede.depo.gal

Coédigo seguro de verificacién:Q5V30WWUXTNCCHYH




{ DEPUTACION
PONTEVEDRA

BOLETIN OFICIAL
__ DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA
| Xoves, 18 de xullo de 2019
Nam. 137

Non se valorara a titulacién requirida para o acceso 4 categoria & que se aspira, agds que
se posia mais dunha.

Tampouco se terdn en conta, para os efectos de valoracion, as titulacions necesarias ou as
que se empregasen como via de acceso para a obtencién dunha titulacién superior xa valorada.

Para os efectos de equivalencia de titulacién sé se admitirdn as recofiecidas polo ministerio
competente na materia como titulos académicos de caracter oficial e validez en todo o territorio
nacional, debendo achegarse polo aspirante a correspondente declaracién oficial de equivalencia,
ou disposicién na que se estableza esta e, se é o caso, o BOE en que se publica.

S6 se valoraran os titulos antes citados, non os cursos realizados para a sua obtencion.
A.2. Antigiiidade como funcionario de carreira

Para os efectos de valoracién da antigiiidade sé seran tidos en conta os servizos prestados
como funcionario de carreira.

— Por cada ano de servizos, ou fraccidn superior a seis meses, prestados nos corpos de
policia local: 0,20 puntos.

— Por cada ano de servizos, ou fraccion superior a seis meses, prestados noutros
corpos e forzas de seguranza: 0,10 puntos.

— Por cada ano de servizos, ou fraccién superior a seis meses, prestados noutros
corpos das administraciéns publicas: 0,05 puntos.

A.3. Formacién e docencia
A.3.1. Formacidn profesional continua:

A.3.1.1. Os cursos de formacién profesional ou outras actividades formativas desenvoltas
directamente pola Academia Galega de Seguridade Publica, ou mediante convenios ou protocolos
de colaboracién con concellos, deputaciéns e outras entidades publicas, serdn valorados de
acordo ao seguinte baremo:

— Cada hora presencial en actividades con exame de aproveitamento: ,0,025 puntos.
— Cada hora a distancia en actividades con exame de aproveitamento: 0,020 puntos.
— Cada hora en actividades formativas de asistencia presencial: 0,015 puntos.

— Cada hora en actividades formativas de asistencia en formacién en lifia: 0,010

puntos.

A.3.1.2. Os cursos de manifesto interese policial homologados pola Academia Galega de
Seguridade Piiblica, superados nas universidades, administraciéns piblicas ou a través dos plans
de formacién continua, serdn valorados de acordo ao seguinte baremo:

— Ata 20 horas lectivas: s6 asistencia 0,20 puntos; aproveitamento 0,30 puntos.
— Entre 21 e 40 horas lectivas: s6 asistencia 0,35 puntos; aproveitamento 0,50 puntos.

— Entre 41 e 70 horas lectivas: s6 asistencia 0,45 puntos; aproveitamento 0,65 puntos.
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— Entre 71 e 100 horas lectivas: s6 asistencia 0,50 puntos; aproveitamento 0,75 puntos.

— Entre 101 e 200 horas lectivas: sé asistencia 0,75 puntos; aproveitamento 1,00
punto.
— Mais de 200 horas lectivas: sé asistencia 1,00 punto; aproveitamento 1,30 puntos.
Non se terdn en conta, para os efectos de valoraci6n: os cursos obrigatorios que formen parte
do proceso de seleccién para o acceso a calquera categoria ou emprego dos corpos e forzas de
seguranza; os cursos repetidos, agis que transcorrese un periodo superior a cinco anos desde
a finalizacién do primeiro curso, e 0s cursos necesarios para a obtencidn das titulaciéns da
epigrafe A.1 anterior, nin a superacion de materias destes.

A.3.2. Docencia:

A.3.2.1. A participacién como profesor en cursos ou outras actividades formativas desenvolvidas
directamente pola Academia Galega de Seguridade Publica, ou mediante convenios ou protocolos
de colaboracién con concellos, deputaciéns e outras entidades publicas, dirixidos en particular
aos corpos de policfa local, ou tamén ao colectivo dos corpos e forzas de seguranza, valoraranse
por hora impartida a razén de:

— Cada hora en actividades formativas de asistencia presencial: 0,020 puntos.
— Cada hora en actividades de formacién en lifia: 0,015 puntos.

A.3.2.2. A participacién como profesor en cursos ou outras actividades formativas de manifesto
interese policial dirixidos en particular aos corpos de policia local, ou tamén ao colectivo das
forzas e corpos de seguranza, desenvolvidos nas universidades, administracions publicas ou a
través dos plans de formacién continua, valoraranse por hora impartida a razon de:

— Cada hora en actividades formativas de asistencia presencial: 0,015 puntos.
— Cada hora en actividades de formacién-en lifia: 0,010 puntos.

0 mesmo curso impartido en mais dunha ocasién s6 computard unha vez, agds que
transcorrese un periodo superior a cinco anos desde a stia imparticion.

Os méritos desta epigrafe A.3. deberan acreditarse dentro do prazo establecido nas presentes
bases, mediante a presentacién dos diplomas ou certificados correspondentes, que expresaran
claramente os contidos xerais e as horas de formacién ou docencia, se é o caso.

A.4. Distinciéns e recompensas oficiais
— Placa individual ao mérito da policia local: 2,00 puntos.
— Placa colectiva ao mérito da policfa local: 1,50 puntos.
— Medalla ao mérito da policia local: 1,00 punto.
— Medalla ou cruz ao mérito policial doutros corpos: 0,75 puntos.

— Distincién do 6rgano colexiado competente do concello: 0,25 puntos.
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A.5. Idiomas.

O cofiecemento doutro idioma distinto ao espafiol e ao galego, acreditado por certificado de
Escola Oficial de Idiomas, valorarase a razén de:

a) Ciclos.

— Certificado de superacién do ciclo elemental: 1,00 punto.

— Certificado de superacién do ciclo superior: 2,00 puntos.
b) Niveis.
— Certificado superacion nivel basico: 0,65 puntos.

— Certificado superacion nivel intermedio: 1,30 puntos.

— Certificado superacién nivel avanzado: 2,00 puntos.

S6 se terd en conta o ciclo ou nivel de mais valor dos que se acrediten.

A.6. Lingua galega.
— Celga 1: 0,25.
— Celga 2: 0,50.
— Celga 3: 0,75.
— Celga 4:1,00.
— Curso de iniciacién: 0,75.
— Curso de perfeccionamento: 1,00.
— Curso de linguaxe administrativa nivel medio: 1,50.

— Curso de linguaxe administrativa nivel suyperior: 2,00.

SG se tera en conta o titulo de mais nivel dos que se acrediten.

142 —CUALIFICACION FINAL E RELACION DE APROBADOS.

Rematadas as probas, o tribunal outorgard a cada aspirante a puntuacién final obtida que,
para o sistema de oposicion, se correspondera ca cualificacién da proba de cofiecementos
referida ao temario.

Aos aspirantes con puntuacidéns mais altas, en numero igual ao de prazas convocadas por
este sistema, adxudicaranselles as prazas ofertadas.

Para a quenda de mobilidade horizontal a puntuacion final de cada aspirante consistird na
suma das cualificaciéns dos méritos totais, sen limitaciéon. Ao/4 aspirante con puntuacién mais
alta, en nimero igual ao de prazas convocadas por este sistema, adxudicaraselle a praza ofertada.

0 tribunal propora a Alcaldia e fara publica a relacién de aprobados, por orde decrecente de
puntuacién, cuxo numero maximo deberé coincidir co de prazas convocadas. Terase en conta,
para os efectos desta relacion, o previsto no pardgrafo segundo da base décimia (102).
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O tribunal elaborara, tamén por orden decrecente de puntuacion, unha lista de reserva, cun
nimero de aspirantes que serd como maximo igual ao de aprobados, en que figuraran aqueles
aspirantes que, ainda que superen o proceso selectivo, non resulten aprobados por obter unha
puntuacién de ordinal inferior ao nlimero de prazas convocadas.

No caso de renuncia, falecemento, falta de xustificaciéon dos requisitos para o nomeamento,
incapacidade absoluta sobrevida, ou outros supostos en que o aspirante aprobado non chegue
a tomar posesién, e sempre con anterioridade ao desenvolvemento do curso correspondente, o
6rgano competente, ao abeiro do disposto no artigo 61.8 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de
30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bésico do empregado
publico, debera substituilo polo seguinte na orde de puntuacién da lista complementaria de
reserva, segundo a orde de puntuacién acadado.

Habida conta da infrarrepresentacién do sexo feminino no corpo da policia local e en aplicacion
do artigo 49 do Decreto Lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto
refundido das disposiciéns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade
(DOG ntim. 32, do 17/02/2016), establécese que de existir empate entre dous o mais candidatos,
seran admitidas as mulleres, salvo si considerando obxectivamente todas as circunstancias
concorrentes nos candidatos de ambos sexos existisen motivos non discriminatorios para

preferir ao home.

No caso da quenda libre, de persistir o empate, atenderase ao menor tempo na proba de
resistencia xeral (carreira de 1.000 metros lisos) dos/as opositores/as afectados/as. En dltimo
caso, se persiste 0 empate, este resolverase mediante sorteo, cuxa realizacién se anunciara, para
a posible presencia dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sta celebracion,
mediante anuncio publicado, cunha antelacién minima de 48 horas, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na
paxina web municipal www.oporrino.org.

Para o caso da quenda de mobilidade horizontal, no caso de persistir o empate atenderase
ao criterio de maior puntuacién no apartado de antigiiidade do baremo de méritos. En 1ltimo
caso, se persiste o empate, este resolverase mediante sorteo, cuxa realizacion se anunciar4, para
a posible presencia dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sta celebracion,
mediante anuncio publicado, cunha antelacién minima de 48 horas, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na
paxina web municipal www.oporrino.org

0 tribunal responsable da selecciéon non podera aprobar nin declarar que superaron as probas
selectivas un nimero superior de aspirantes ao de prazas convocadas.
153 —PRESENTACION DE DOCUMENTOS POLOS/AS ASPIRANTES APROBADOS.

A relacién de aprobados, publicada no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro de Edictos
do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.
org, conterd unha advertencia recordandolles aos opositores propostos que deberan presentar
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dentro do prazo de 20 dias naturais, contados dende a devandita publicacién da relacion de
aprobados, copia simple dos documentos acreditativos que se sinalan a continuacién:

— Fotocopia compulsada do documento no que conste o nimero de afiliacién a
Seguridade social (Cartilla da Seguridade Social, Tarxeta Sanitaria, Vida Laboral ou
documento similar que acredite este extremo).

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos esixidos os
aspirantes poderan acreditar que retinen as condiciéns esixidas mediante calquera outro medio
de proba admitido en dereito.

Quen non presentase a documentacion esixida dentro do prazo fixado, agas causa de
forza maior, non podera ser nomeado funcionario en practicas nin tampouco se do exame da
documentacién se deducise que carece dalgin dos requisitos esixidos. Neste caso procederase
de conformidade co establecido na base décimo cuarta (142).

Se dentro do prazo indicado os aspirantes propostos non presentasen a documentacion ou non
reunisen os requisitos esixidos, non poderén ser nomeados, sen prexufzo das responsabilidades
en que poidan incorrer por falsidade.

162 —SOLICITUDE DE PRAZAS NO CURSO SELECTIVO

0 concello convocante comunicarid se demora 4 Academia Galega de Seguridade Publica a
relacién do alumnado que debe incorporarse ao curso selectivo, e solicitara a reserva das prazas
correspondentes.

172—NOMEAMENTO COMO PERSOAL FUNCIONARIO EN PRACTICAS

Para o desenvolvemento do curso selectivo de formacion, e o periodo de practicas se é o
caso, as persoas aprobadas que non procedan doutros corpos da Comunidade Auténoma de
Galicia seran nomeadas funcionarias en practicas, cos dereitos e deberes que legalmente lles
correspondan segundo a sua situacién e categorfa.

182.—CURSO SELECTIVO E OBRIGA DA SUA SUPERACION

A superacién do curso selectivo resulta obrigatoria para acceder 4 condicién de persoal
funcionario de carreira na categoria correspondente. S6 estaran dispensadas de realizar o dito
curso aquelas persoas que xa o superasen con anterioridade na Academia Galega de Seguridade
Pliblica e os funcionarios que accedesen por mobilidade desde a mesma categoria desde outros
corpos de policia local.

No caso da non incorporacién ao curso ou de abandono deste sen rematalo, agas por causas
excepcionais, considerarase que o aspirante non superou o proceso selectivo.

0 alumnado que non supere o curso teérico-prictico na academia, incluidas as probas de
caracter extraordinario, perdera todos os dereitos acadados no proceso selectivo.
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192—PERIODO DE PRACTICAS PARA A CATEGORIA DE POLICIA

Para aqueles que ingresen por primeira vez na categoria de policia, o curso selectivo
comprendera tamén un perfodo de practicas que se desenvolverd no posto de traballo, e que
conforma xunto co curso tedrico un continuum na formacién e capacitacién profesional.

Este periodo de practicas terd unha duracién de tres meses continuados e realizarase ao
remate do curso tedrico, agds que a incompatibilidade de datas aconselle repartilo en dias
etapas. En todo caso, serd necesario ter realizado dous meses de curso teérico para poder
executar a primeira etapa de practicas.

Durante o periodo de practicas o alumnado desenvolvera o seu traballo profesional do xeito
que lles permita unha mellor realizacién practica dos cofiecementos do curso tedrico, sempre
baixo a supervisién do xefe do corpo de policia local, ou profesional cualificado en que este
delegue. Neste perfodo procurarase que o alumnado cumpra cos distintos labores encomendados
aos corpos de policfa local.

Neste periodo de pricticas, o alumnado non podera gozar vacaciéns ou permisos, agas os que
lles correspondan polas libranzas do servizo que estean desenvolvendo. Os dias de vacaciéns
que corresponden tanto ao curso teérico como ao perfodo de practicas, gozaranse ao remate de
ambolos dous, afnda no caso, de que este feito se producise no seguinte ano do comezo do curso.

Durante este perfodo os aspirantes percibiran as retribucions que lle correspondan de acordo
coa normativa vixente.

202.—AVALIACION DO PERIODO DE PRACTICAS E INFORME DO CONCELLO

Para obter a condicién de funcionario de carreira na escala e categoria correspondente ¢
obrigado superar o perfodo de practicas.

A Academia Galega de Seguridade Publica facilitara os instrumentos de valoracién obxectiva
do traballo e das actitudes e aptitudes amosadas polo alumnado no periodo de practicas, que
incluirdn, como minimo, os seguintes parametros: actitude persoal, disciplina, relaciéns co
cidadén, cantidade e calidade do traballo, compafieirismo, motivacién e superacién persoal.
A dita academia exercerd unha titoria conxuntamente coas autoridades locais e a xefatura do
corpo de policia local.

Ao remate do periodo de pricticas, valéndose dese instrumento ou cuestionario de avaliacién
obxectiva facilitado pola academia, o xefe de policia elaborara un informe individual por cada
alumno, de tal maneira que reflicta se superou ou non o dito perfodo. Este informe debera
presentarse xunto co escrito, ao que lle serve de base, asinado polo alcalde ou concelleiro en
quen delegue, mediante o que o concello di conta & academia do resultado da avaliacién das
practicas.
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De conformidade co previsto no pardgrafo 2 do artigo 36 da Lei 4/2007, do 20 de abril,
de coordinacién de policias locais, os/as aspirantes, en calquera momento anterior a seren
nomeados/as funcionarios/as de carreira, poderan ser sometidos/as 4s probas médicas que sexan
precisas para comprobar a sta idoneidade. No desenvolvemento a que se refire a disposicién
adicional, respecto ao cadro médico para a superacién das probas da oposicion, non podera
derivar ningun prexuizo por circunstancias médicas derivadas da situacién de embarazo ou
lactaciéon da muller aspirante.

212—INFORME DA ACADEMIA GALEGA DE SEGURIDADE PUBLICA

Unha vez superado o curso selectivo de que se trate e o periodo de practicas, a academia
emitira informe ao concello correspondente certificando tal circunstancia, de xeito que se poida
proceder ao nomeamento como persoal funcionario de carreira e 4 toma de posesién na praza
ou posto concreto.

222 —NOMEAMENTO DOS FUNCIONARIOS E TOMA DE POSESION

Os nomeamentos dos/as funcionarios/as de carreira efectuaranse pola Alcaldia unha vez
xustificado documentalmente o cumprimento dos requisitos esixidos para o ingreso.

Os nomeamentos efectuados publicaranse no Diario Oficial de Galicia sen prexuizo da
notificacién persoal do nomeamento.

A toma de posesién efectuarase dentro do prazo dun mes a partir da publicacién do
nomeamento. No acto de toma de posesién o nomeado deberd prometer ou xurar o cargo con
acatamento da Constitucién, do Estatuto de Autonomia de Galicia e do resto do ordenamento
xuridico, asi como de compromiso de exercer con imparcialidade as siias funciéns segundo o
establecido no artigo 60. d) da Lei 2/2015, de 29 de abril do emprego publico de Galicia e no
Real decreto 707/1979, do 5 de abril, de non tomar posesién no prazo indicado os nomeados
quedaran na situacién de cesante, a non ser que presenten causa xustificada que debera ser
alegada e aceptada.

No acto de toma de posesion farase constar a manifestacién do interesado de non vir
desenvolvendo ninglin posto ou actividade no sector piblico e que non realiza actividade
privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de compatibilidade, asi como de non atoparse
percibindo pension de xubilacién, retiro e orfandade por dereitos pasivos ou por calquera réxime
da Seguridade Social, publico e obrigatorio. De estar a desenvolver unha actividade incompatible
coa nova, terd que optar por unha delas dentro do prazo de toma de posesion.

232 —CARACTER VINCULANTE DAS BASES

Estas bases desta convocatoria vinculan 4 Administracién municipal, ao tribunal cualificador
e aos/4s aspirantes que participen no proceso selectivo convocado.
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242 —INCIDENCIAS

O tribunal queda autorizado para a interpretacién desta bases da convocatoria, asi como para
resolver cantas ddbidas e incidencias presente a sta aplicacion e poderan adoptar os acordos
necesarios procurando a boa orde e desenvolvemento do proceso selectivo.

252 —REXIME XURIDICO

No non previsto nestas bases estarase’ao establecido na Lei 4/2007, de 20 de abril, de
coordinacion de policias locais, Decreto 243/2008, do 16 de outubro polo que se desenvolve
a Lei 4/2007; Orde do 28 de xaneiro de 2009 pola que se determinan as probas de seleccion,
temarios e baremos de méritos para o ingreso, promocién interna e mobilidade nos corpos de
policias locais, para a integracién dos vixilantes e auxiliares de policfa ou interinos, para o acceso
como vixilantes municipais e a contratacién de auxiliares de policia de tempada; Lei 7/2004,
de 16 de xullo, galega para a igualdade de mulleres e homes; Decreto Lexislativo 2/2015, do
12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da Comunidade
Auténoma de Galicia en materia de igualdade; Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de bases de
réxime local; Real Decreto Lexislativo 781/1.986, de 18 de abril, texto refundido de disposiciéns
legais vixentes en materia de réxime local; RDL 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico; Lei 2/2015, de 29 de abril
do emprego publico de Galicia; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba
o regulamento xeral de ingreso do persoal ao servizo da administracién xeral do estado e de
provisién de postos de traballo e promocién profesional dos funcionarios civis da administracién
xeral do estado; Real Decreto 896/1991, de 7 de xufio, polo que se establecen las regras bésicas
e 0s programas minimos a que debe axustarse o procedemento de seleccién dos funcionarios
da Administracién Local, e demais disposiciéns concordantes e de xeral aplicacion.

262.—DISPOSICION FINAL

As presentes bases e cantos actos administrativos sexan producidos polo tribunal, con
motivo so procedemento de acceso 4 condicién de funcionario, poderdn ser impugnadas
polos interesados de acordo co establecido na Lei do procedemento administrativo comin
das administraciéns Publicas, a Lexislacién reguladora das bases do réxime local, asf como na
Lexislacién reguladora da xurisdiccién contencioso administrativa.

Asi mesmo a Administracién municipal podera, de ser o caso, proceder & revisién das
resoluciéns dos tribunais de conformidade co previsto na lexislacién vixente reguladora do
réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comin das
administraciéns Publicas.
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ANEXO I
TEMARIO ACCESO A CATEGORIA DE POLICIA.

Tema 1.—O0 Estado. Concepto. Elementos. A division de poderes. Funci6ns. Organizacién
do Estado espafiol. Antecedentes constitucionais en Espafia. A Constitucién espafiola de 1978.
Estrutura e contido. A reforma da Constitucién espafiola. O Estado espafiol como Estado social
e democratico de dereito. Dereitos e deberes constitucionais; clasificacién e diferenciacion.

Tema 2.—Dereitos fundamentais e liberdades publicas I: Dereito & vida e integridade.
Liberdade ideoléxica, relixiosa e de culto. Dereito & liberdade e seguranza. Dereito & honra, &
intimidade persoal e familiar e & propia imaxe. A inviolabilidade do domicilio e o segredo das
comunicaciéns. A liberdade de residencia e de circulacién. O dereito & liberdade de expresion
recofiecido no artigo 20 da Constitucion.

Tema 3.—Dereitos fundamentais e liberdades publicas II: Dereito de reunién. Dereito de
asociacién. Dereito 4 participacién nos asuntos publicos e ao acceso a funcién e cargos publicos.
A tutela xudicial efectiva e a prohibicién de indefensién. A imposicién de condena ou sancién do
artigo 25 da Constitucién, sentido das penas e medidas de seguranza. Prohibicién de tribunais
de honra. O dereito 4 educacién e a liberdade de ensino. Dereito 4 sindicacién e 4 folga, especial
referencia aos membros das forzas e corpos de seguranza. Dereito de peticion.

Tema 4.—Dereitos e deberes dos cidad4ns. Os principios reitores da politica social e
econémica. As garantias dos dereitos e liberdades. Suspension xeral e individual destes. O
Defensor do Pobo.

Tema 5.—A Coroa. As Cortes Xerais. Estrutura e competencias. Procedemento de elaboracién
das leis. Formas de Goberno. O Goberno e a Administracién. Relacions do Goberno cas Cortes
Xerais. Funciéns do Goberno.

Tema 6.—0 Poder Xudicial. Principios constitucionais. Estrutura e organizacion do sistema
xudicial espafiol. O Tribunal Constitucional.

Tema 7.—Organizacién territorial de Estado. As comunidades auténomas. O Estatuto de
autonomia de Galicia. Estrutura e disposiciéns xerais. Instituciéns: Parlamento. Presidente e
Consello de Goberno. O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. O Valedor do Pobo.

Tema 8.—Relacién da Xunta de Galicia coa Administracién do Estado e con outras comunidades
auténomas. Competencias da Comunidade Auténoma de Galicia. A reforma do Estatuto de
autonomia de Galicia.

Tema 9.—O dereito administrativo. Fontes e xerarquia das normas,

Tema 10.—0 acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. A validez dos actos
administrativos; nulidade e anulabilidade. Notificacién de actos administrativos. Cémputo de
prazos. Recursos administrativos. Alzada e reposicién; o recurso extraordinario de revision.
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Tema 11.—0 procedemento administrativo. Concepto e principios xerais. Clases. Os
interesados. A estrutura do procedemento administrativo.

Tema 12.—O0 réxime local espafiol. Principios constitucionais e regulacién xuridica. Tipos
de entidades locais.

Tema 13.—O municipio. Concepto e elementos. Competencias municipais. A provincia:
concepto, elementos e competencias. A organizacién e funcionamento do municipio. O Pleno.
0 Alcalde. A Xunta de Goberno Local. Outros érganos municipais.

Tema 14.—Ordenanzas, regulamentos e bandos. Clases e procedemento de elaboracién e
aprobacion.

Tema 15.—A licenza municipal. Tipos. Actividades sometidas a licenza. Tramitacion.

Tema 16.—Funci6n piblica local. A stia organizacion. Adquisicién e perda da condicién de
funcionario. Dereitos, deberes e incompatibilidades dos funcionarios. Situaciéns administrativas.

Tema 17.—Lei orgéanica de forzas e corpos de seguranza. Funci6éns da policia local.

Tema 18.—Lei de coordinacién das policias locais de Galicia e normas de desenvolvemento.
Réxime disciplinario: disposiciéns xerais e faltas disciplinarias.

Tema 19.—A actividade da policia local como policfa administrativa I: consumo. Abastos.
Mercados. Venda ambulante. Especticulos e establecementos publicos.

Tema 20.—A actividade da policia local como policia administrativa II: urbanismo. Infracciéns
e sanciéns. A proteccién ambiental: prevencién e calidade ambiental, residuos e disciplina
ambiental.

Tema 21.—A Lei de Emerxencias de Galicia: aspectos fundamentais.

Tema 22.—Delitos e faltas. Circunstancias modificativas da responsabilidade criminal. Persoas
responsables: autores e cémplices. Graos de perfeccién do delito. ‘

Tema 23.—Delitos cometidos con ocasién do exercicio dos dereitos fundamentais e das
liberdades publicas garantidos pola Constitucién. Delitos cometidos polos funcionarios publicos
contra as garantfas constitucionais.

Tema 24.—Delitos contra a Administracion Publica. Atentados contra a autoridade e os seus
axentes. Desordes publicas.

Tema 25.—Homicidio e as stas formas. Faltas contra as persoas. Delitos e faltas contra o
patrimonio e a orde socioeconémica.

Tema 26.—Delitos contra a seguranza viaria. Faltas cometidas con ocasién da circulacién de
vehiculos de motor. Lesidns e danos imprudentes.

Terma 27.—O0 atestado policial na Lei de axuizamento criminal. Concepto e estrutura.
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Tema 28.—Detencién: concepto, clases e supostos. Prazos de detenci6n. Obrigas do funcionario
que efectiia unha detencién. Contido da asistencia letrada. Dereito do detido. Responsabilidades
penais en que pode incorrer o funcionario que efectiia unha detencién. O procedemento de
habeas corpus.

Tema 29.—Lei de seguranza viaria. Regulamentos de desenvolvemento. Estrutura e conceptos
xerais.

N

Tema 30.—Normas xerais de circulacién: lugar na via, velocidade, prioridade de paso, cambios
de direccién e sentido. Adiantamentos. Parada e estacionamento. Vehiculos e transportes
especiais. Cinto e casco de seguranza.

Tema 31.—Circulacién por zonas peonis. Comportamento en caso de emerxencia. Sinais de
circulacién. Clasificacién e orde de prioridade.

Tema 32.—Procedemento sancionador por infracciéns 4 normativa de circulacién. Actuacions
complementarias. Inmobilizacién e retirada de vehiculos da via publica. Carencia do seguro
obrigatorio.

Tema 33.—Accidentes de circulacién: definicién, tipos e actuaciéns da policialocal. Alcoholemia.
Datos. A sta consideracién segundo a normativa vixente. Procedemento de indagacion do grao
de impregnacidn alcohdlica.

Tema 34.—Estrutura econdmica e social de Galicia: demografia, economia, servizos publicos,
sociedade civil, novas tecnoloxias, patrimonio ecoléxico, social e cultural.

Tema 35.—Vida en sociedade. Proceso de socializacién. Formacién de grupos sociais e masas.
Procesos de exclusion e inclusién social. A delincuencia: tipoloxias e modelos explicativos.

Tema 36.—Comunicacién: elementos, redes, fluxos, obstaculos. Comunicacién con superiores
e compaiieiros. Equipo de traballo e atencién & cidadania.

Tema 37.—Minorias étnicas e culturais. Racismo e xenofobia. Actitude policial ante a sociedade
intercultural.

Tema 38.—Igualdade de oportunidades de homes e mulleres en Galicia: conceptos basicos;
socializacién e igualdade; politicas piiblicas de igualdade de xénero. Violencia contra as mulleres:
descricién, plans de erradicacién e atencién coordinadas as vitimas.

Tema 39.—A policia na sociedade democratica. O mandato constitucional. Valores que
propugna a sociedade democratica. A dignidade da persoa. Sentido ético da prevencién e a
represion.

Tema 40.—Deontoloxia policial. Normas que a establecen. A policia como servizo publico.
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ANEXO I

A) PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA, POLO SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE CINCO
(5) PRAZAS DE POLICIA LOCAL DO CONCELLO DO PORRINO (PONTEVEDRA)

Don/dona con NIF e
domicilio en
teléfono i email

EXPON: Que convocado procedemento selectivo para a cobertura en propiedade, polo
sistema de oposicién libre, de cinco (5) prazas vacantes na plantilla Concello do Porrifio,
da clase de POLICIA LOCAL, grupo de clasificaci6n profesional C, subgrupo C1, da Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servizos Especiais, incluidas na Oferta de Emprego Ptiblico
correspondente ao ano 2019, cuxo anuncio da convocatoria publicouse no BOE n? ,
de data, e desexando tomar parte no citado proceso selectivo, DECLARA que son certos os datos
consignados nesta solicitude e que na data de remate do prazo de presentacion reiine todos e
cada un dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria.

Polo exposto e declarado,

SOLICITA: Ser admitido/a ao citado proceso selectivo, para o cal achega a seguinte
documentacidn:
— Fotocopia compulsada do DN
— Fotocopia compulsada da titulacién esixida.
— Fotocopia compulsada dos permiso de conducir requiridos na base 52.
— Declaraciéns xuradas indicadas na base 52, apartados c), ), g), h), i).
— Certificado médico esixido na base 52.
— Xustificante de aboamento da taxa por participar no proceso selectivo.
— Acreditacion do cofiecemento da lingua galega (celga 4 ou equivalente).
PRSI 1 | S de 2019.
(Sinatura do/a solicitante)
A Alcaldia do Concello do Porrifio (Pontevedra).
B) PROCESO SELECTIVO PARA O ACCESO POLO SISTEMA DE CONCURSO PARA QUENDA DE

MOBILIDADE HORIZONTAL DE UNHA (1) PRAZA DE POLICIA LOCAL DO CONCELLO DO PORRINO
(PONTEVEDRA).

sistema de concurso de méritos para a quenda de mobilidade horizontal para o acceso dende
outros corpos da policia local da Comunidade Auténoma de Galicia

Don/dona con NIF e domicilio
en , teléfono i

email
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EXPON: Que convocado procedemento selectivo para a cobertura en propiedade, polo sistema
de concurso de méritos para a quenda de mobilidade horizontal para o acceso dende outros
corpos da policia local da Comunidade Auténoma de Galicia, de unha (1) praza vacante na
plantilla Concello do Porrifio, da clase de POLICIA LOCAL, grupo de clasificacion profesional C,
subgrupo C1, da Escala de Administracion Especial, Subescala de Servizos Especiais, inclu{das
na Oferta de Emprego Publico correspondente ao ano 2019, cuxo anuncio da convocatoria
publicouse no BOE n?, de data
selectivo, DECLARA que son certos os datos consignados nesta solicitude e que na data de
remate do prazo de presentacién reine todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases da

, e desexando tomar parte no citado proceso

convocatoria.
Polo exposto e declarado,

SOLICITA: Ser admitido/a ao citado proceso selectivo, para o cal achega a seguinte

documentacion:

— Fotocopia compulsada do DNIL.
— Declaraciéns xuradas indicadas na base 52, apartados c), d), €), f).
—_ Xustificante de aboamento da taxa por participar no proceso selectivo.

— Certificacion, expedida polo secretario/a do concello ou concellos nos que o/a
aspirante prestara os seus servizos, de que ostenta, en propiedade como funcionario
de carreira, a categoria de policia noutros corpos de policia local da Comunidade
Auténoma de Galicia, e conta cunha antigiiidade minima de 3 anos na devandita
categoria.

— Documentacién acreditativa dos méritos que aleguen de entre os establecidos no
correspondente baremo, a través de orixinal ou fotocopia compulsada.

........................ o demee s nimg de 2019,
(Sinatura do/a solicitante)

A Alcaldia do Concello do Porrifio (Pontevedra).

RECURSOS PROCEDENTES

Contra este acto, que pon fin & via administrativa, podera interpoiierse o RECURSO
POTESTATIVO DE REPOSICION ante a Alcaldia no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte
6 da stia notificacién, 6 abeiro do establecido no artigo 124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comin das administraciéns pdblicas, ou ben directamente o
recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Adminstrativo de Pontevedra
no prazo de dous meses contados dende o dfa seguinte 6 da sta publicacién, consonte 0
disposto nos artigos 8-1 e 46-1 da Lei 29/1998, de 13 de xufio da Xurisdicién Contencioso-
Administrativa. No caso de interpofierse o recurso potestativo de reposicién, deberase resolver
e notificar no prazo dun mes segundo establece o artigo 124-2 da devandita Lei 39/2015,
entendéndose desestimado o recurso de reposicion polo transcurso de dito prazo sen resolucion
expresa notificada, podendo enton os interesados interpofier recurso contencioso-administrativo,
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consonte ao establecido no artigo 46-1) e 4) da Lei 29/1998, Reguladora da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa. Non obstante, tamén poderase interpofier calquera outro recurso
que os interesados estimen procedentes conforme a Dereito.

0 Porrifio, na data de sinatura electrénica.
A alcaldesa.

Eva Garcia de la Torre

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE NA MARXE.
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