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BAREMO SELECCION POSTO DIRECCION DE OBRADOIRO DE EMPREGO DE MOCIDADE

REQUISITOS MINIMOS:

e TITULACION UNIVERSITARIA.

e EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CO POSTO DE 24 MESES, NOS ULTIMOS 10 ANOS: En
direccion o xestion de empresa, equipos humanos e proxectos (excluindo direccions técnicas e facultativas)
e/ou Técnico de Emprego e Desenvolvemento Local (agas funciéns de orientacion e docencia).

o COMPETENCIA DOCENTE (Certificado de Profesionalidade de formador ocupacional ou de docencia da
formacién profesional para o emprego-RD 34/2008, do 18 de xaneiro e RD 189/2013, do 15 de marzo)

*Baremarase, unicamente, os curriculos que reiinan os requisitos minimos.

1.-FORMACION COMPLEMENTARIA. Relucionada co posto. si nos 1 filtimos anos ..PUNTUACION MAXIMA 2,00

I

1.1 Cursos de 30 Noras @ 299 NOTAS........oouveiiiieriareiiiresiie s iisiassssbassssrs s st staesssessssnsssanss st sanssaness méaximo 0,80
Cursosde 30 a 99 horas.......ccovivvviiiiiiiiniinin 0.10
Cursos de 1002299 horas........ccvvivivvimeaiiiiannn 0,20

1.2 Cursos de 300 NOTAS OU IMALS. ....coiiiiiiiirirmriimesaiies s ssbssasaassiasarsiasiasssrsassassents srassitasasssoscnssssnanns maximo 1,80
Cursos de 300 a 599 hOras....cc.vveeeeiiiivaiiimieianeinn 0,40
Cursos a partir de 600 horas...........coooovvieiinicnin 0,60

1.3 Cursos en Prevencion de Risgos . S6 se valorara o grao superior alegado........................ maximo 0,60
Basico xeral ........ 0,10; Medio ............ 0,40; Superior........... 0,60

1.4 Cursos de Informatica: cofiecementos nivel de USUario.........ccoceioviiiiiiiiie e, maximo 0,40

Cursos de 30 a 49 horas......0,10; Cursos de 50 a 99horas......0,20; Cursos a partir de100 horas...0,40

2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL. Relacionada co posto.....iwsimsscnne PUNTUACION MAXIMA 7,65

creditada a través de certificacion oficial de vida laboral actualizada mais copia de contratos ou némina
nde figure a categoria profesional(*). Os auténomos, vida laboral, IAE (alta e actualizacién) e facturas de
ervizos prestados (¥*),

2.1.- Naos niltimos 10 anos:

2.1.1. Experiencia en Direccién de E.O/ C.O/ O.E. Por cada mes............... 008000 e iviiiiiieiiciiie s mAaximo 5,00
2.1.2. Experiencia en Direccion en entidade piiblica ou privada. Por cada mes............. 0,07 e, maximo 5,00
2.1.3. Experiencia como Técnico de Emprego e desenvolvemento local. Por cada mes.......0,07............. maximo 4,00

2.2.- No resto da siia vida laboral:

2.2.1. Experiencia en Direccion de E.O/ C.O/ O.E, Por cada mes....coevveenn. 0,03... ciommssisnarmmmmiamiss maximo 2,50
2.2.2. Experiencia en Direccitn en entidade piiblica ou privada. Por cada mes.............. 0,03 maximo 2,50
2.2.3. Experiencia como Técnico de Emprego e desenvolvemento local. Por cada mes......0,03............ maximo 2,00
3. CONECEMENTO DO IDIOMA GALEGO ...ovvosesmmsssisssssssssssessessonss: PUNTUACION MAXIMA 0,25
3.1. Certificado de Lingua Galega C3 ou equivalente..........ovioi. 0,05

3.2. Certificado de Lingua Galega C4 ou equivalente...........c..civiciniiiiiinn 0,10

3.3. Certificado de Lingua Galega C5 ou equivalente ...............cooiiiiiiinnn 0,25

*S¢ se valorard o grao superior alegado e homologado pola Direccion Xeral de Politica Lingiiistica

4.- DESEMPREGO. Non melloras de empPrego. ... mesiussssmssrsssrsssssssssassssosses PUNTUACION MAXIMA 0,10
NOTAS IMPORTANTES PARA O BAREMO

- Non se valorar4 ningtin mérito que non estea debidamente acreditado ou que non sexa claro e preciso.

- Os méritos acreditaranse con orixinal ou copia compulsada ou cotexada pola oficina de emprego.

- Os cursos que non especifiquen o contido e niimero de horas non se contabilizardn.

- Os cursos con contidos similares, s6 se valorard o que séxalle mais favorable.

- A asistencia a xornadas, simposios ou congresos non seran obxecto de puntuacion.

- No caso de experiencia profesional, os periodos superpostos, contard como un unico dia de traballo.

(*) A categoria a ter en conta serd, exclusivamente, a que figure no contrato ou na némina.

(**) Tera que quedar debidamente acreditada a direccion dun equipo humang, de caracteristicas similares a estes
proxectos
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BAREMO SELECCION EXPERTOS- DOCENTES OBRADOIROS DE EMPREGO

REQUISITOS MINIMOS (Ver Anexo):

-TITULACION REQUIRIDA E/OU EXPERIENCIA PROFESIONAL NA ESPECIALIDADE, no ambito empresarial ou de
obradoiros de emprego/escolas obradoiro, nos tltimos 10 anos, minimo oficial 1°.

-COMPETENCIA DOCENTE (Certificado de Profesionalidade de formador ocupacional ou de docencia da formacion
profesional para o emprego-RD 34/2008, do 18 de xaneiro e RD 189/2013, do 15 de marzo)

*Baremarase, unicamente, os curriculos que reinan os requisitos minimos.

1.- TITULACION ACADEMICA PUNTUACION MAXIMA 1,00
1.1 Titulacién académica distinta 4 minima esixida, sempre que estea relacionada coas funcions a desenvolver
2.- FORMACION COMPLEMENTARIA. Relacionada co posto, s6 nos 10 dltimos anos.....PUNTUACION MAXIMA 2,00
2.1- Cursos relacionados €O poStO. .......cccivireiimmrncnciniiisnniens e MAXTMO 1,50

Cursosde 30 a 99 horas.......ccocvvieveiiiiioiineimiinenns 0 10

Cursosde 1002299 horas.........ocoeiviviviieiriniennniennnnnn.0,20

Cursosde 3008599 horas ....c.covvevviriniiiiiin i 0,40

Cursos a partir de 600 horas.............oooovviiinii 0,60
2.2 Cursos en Prevencion de Risgos . S6 se valorara o grao superior alegado....................... maximo 0,60

Basico xeral ........ 0,10; Medio ............ 0,40; Superior........... 0,60
2.3 Cursos de Informatica: cofiecementos nivel de USUario.......c..covvvercreniiieniirseiiniecr e maximo 0,40

Cursos de 30 a 49 horas......0,10; Cursos de 50 a 99horas......0,20; Cursos a partir de100 horas...0,40

3.- EXPERIENCIA LABORAL NA ESPECIALIDADE(Minimo oficial 1) PUNTUACION MAXIMA 6,65
Acreditada a través de certificacion oficial de vida laboral actualizada mais copia de contratos ou
némina onde figure a categoria profesional(*). Os auténomos, vida laboral, 1AE (alta e
actualizacién) e facturas de servizos prestados.

3.1.- Nos dltimos 10 anos:

3.1.1. Experiencia en E.O/OE ou C.O. na especialidade. Por cada mes, 0,08..............c..c.revevr.r..M@ximo 5,00
3.1.2. Experiencia Docente en Formacion Profesional Ocupacional ou Regrada con maiores de 16 anos.

POT CAAA MIES, 0,07 ..0vieviiieiiiiriiveesseeieisees s eeeerereses st s sesets et s s e st s s bsatb e st s e s babaessn e taesbearneseesn méximo 3,50
3.1.3. Experiencia Profesional . Por cada mes, 0,07......ccccoiueriniiiiiiiniiciiiiinrssenenes méaximo 5,00

3.2.- No resto da sua vida laboral:

3.2.1. Experiencia en EQ/OE ou CO. na especialidade. Por cada mes, 0,03......cccococviiinnnnn maximo 2,50
3.2.2. Experiencia Docente en Formacion Profesional Ocupaciona] ou Regrada con maiores de 16 anos.
Por cada mes, 0,03....c..ccovvininns e e e e e rate e eneseeneenne s vemsene s MAXIMO 1,75
3.2.3. Experiencia Profesional . Por cada mes, O 03 .................... aserers s s méximo 2,50
4.- CONECEMENTO DO IDIOMA GALEGO PUNTUACION MAXIMA 0,25
4.1. Certificado de Lingua Galega C3 ou equivalente..........ccoccoeieininniennniinnennn 0,05
4.2, Certificado de Lingua Galega C4 ou equivalente..........ccccovercieiiinninisionns 0,10
4.3. Certificado de Lingua Galega C5 ou equivalente ................cooeiviiiinn 0,25

*S6 se valorara o grao superior alegado e homologado pola Direccion Xeral de Politica Lingiistica

5.- DESEMPREGO. Non melloras de emprego. PUNTUACION MAXIMA 0,10
NOTAS IMPORTANTES PARA O BAREMO

- Non se valorara ningiin mérito que non estea debidamente acreditado ou que non sexa claro e preciso.

- Os méritos acreditaranse con orixinal ou copia compulsada ou cotexada pola oficina de emprego.

- Os cursos que non especifiquen o contide ¢ numero de horas non se contabilizaran.

- Os cursos con contidos similares, so se valorara o que séxalle mais favorable.

- A asistencia a xornadas, simposios ou congresos non seran obxecto de puntuacion.

- No caso de experlenma profesional, os periodos superpostos, contard comd| un Gnico dia de traballo.

*) A catego a ter en conta sera, cxcluswummt:. a que tigure no cofiratp ou na némina.
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ANEXO O BAREMO DE EXPERTOS-DOCENTES CONVOCATORIA - 2019
OBRADOIRO DE EMPREGO “ OE PORRINO XOVE”

REQUISITOS MiNIMOS PARA SUPERAR A FASE:

o TITULACION REQUIRIDA E/OU EXPERIENCIA LABORAL NA  ESPECIALIDADE NOS ULTIMOS 10 ANOS,
MINIMO  OFICIAL 15, NO AMBITO EMPRESARIAL OU DE OBRADOIROS DE EMPREGO/ESCOLAS
OBRADOIRO.

e COMPETENCIA DOCENTE (Certificado de Profesionalidade de formador ocupacional ou de docencia da formacion
profesional para o emprego-RD 34/2008, do 18 de xaneiro e RD 1 89/2013, do 15 de marzo)

* Estaran exentos do certificado de profesionalidade:
a) Licenciado en Pedagoxia, Psicopedagoxia o de Mestre en todas as stas especialidades, ou titulo de grao no ambito da
Psicoloxia ou da Pedagoxia ou postgrao nos citados dmbitos.
b) Titulo de Especializacion didéctica expedido polo Ministerio de Educacion e Ciencia ou equivalente.
¢) Acrediten unha experiencia docente contrastada de polo menos 600 horas nos ultimos dez anos en formacion
profesional para o emprego ou do sistema educativo.

TITULACIONS E/OU EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUIRIDAS 0S EXPERTOS-
DOCENTES NAS DISTINTAS ESPECIALIDADES

% EXPERTO EN ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS EN INSTITUCIONS-N2.
Se require 2 ano de experiencia profesional con titulacién requirida ou 4 anos de experiencia profesional sen
titulacion requirida.
AREA SANITARIA . Titulacion requirida
Diplomado en Enfermeria
Licenciado en Medicina
Técnico Superior da familia profesional de Servizos Socioculturais e & Comunidade.
Certificado de profesionalidade de nivel 3 da area de Atencién social da familia profesional de Servizos
Socioculturais e 4 Comunidade

AREA SOCIAL. Titulacion requirida
Diplomado en Traballo Social
Diplomado en Educacién Social
Licenciado en Psicoloxia e Psicopedagoxia
Técnico Superior da familia profesional de Servizos Socioculturais ¢ & Comunidade.
Certificado de profesionalidade nivel 3 area de Atencion social da familia profesional de Servizos Socioculturais

#* EXPERTO EN OPERACIONS DE GRAVACION E TRATAMENTO DE DATOS E DOCUMENTOS-N1
Se require 2 ano de experiencia profesional con titulacion requirida ou 4 anos de experiencia profesional sen
titulacion requirida.

Titulacion requirida

- Estudios universitarios relacionados coa especialidade
-Técnico e Técnico Superior das familias profesionais de Administracion e xestion e Informatica e

comunicacions.
-Certificado de profesionalidade de nivel 3 da drea de Xestion da familia profesional de Informatica e
comunicacions. '
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BAREMO DO POSTO ADMINISTRATIVO EN OBRADOIROS DE EMPREGO
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:

Experiencia Profesional de 12 meses como Administrativo ou Auxiliar Administrativo, nos altimos 10 anos,
con estudios de Técnico Superior ou equivalente na Familia de Administracion.
No caso de non ter dita titulacién o requisito minimo é de 24 meses de experiencia profesional.

*Baremarase, unicamente, os curriculos que reiinan os requisitos minimos.

1.-EXPERIENCIA PROFESIONAL......cccovteetteecsessortssasrsesssontssosssssssasssssssssasase Puntuacion maxima 5,40 puntos

1.1.- Nos ultimos 10 anos:
a) Experiencia de traballo administrativo en escolas obradoiro ou obradoiros de emprego:

Por cada mes 0,12 pumtos.........ccovviviiiirienniiiieiiiiiiaeees méaximo 4,50 puntos
b) Experiencia de traballo auxiliar ou administrativo en entidades piblicas ou privadas:

Por cada mes 0,10 puntoS......coovvvviiiiiiiieniiiiiie maximo 4,50 puntos

1.2.- No resto da stia vida laboral:
a) Experiencia de traballo administrativo en escolas obradoiro ou obradoiros de emprego:

Por cada mes 0,06 PUDLOS.........ocvvviiiiiiiirineiiiiiiieees maximo 2,25 puntos
b) Experiencia de traballo auxiliar ou administrativo en entidades pdblicas ou privadas:
Por cada mes 0,05 PUNLOS....cocviiiiiriiiiiiiiiieiiiiiieanans mdaximo 2,25 puntos
2.- FORMACION EN INFORMATICA (¥) cuuvurereerevmnesssssmssesssssssssssessssssssessonas Puntuacién maxima 2,00 puntos

- De 20 a 49 horas lectivas: 0,10 puntos
- De 50 a 99 horas lectivas: 0,20 puntos.
- De 100 ou mdis horas lectivas: 0,50 puntos.
3.-FORMACION COMPLEMENTARIA (F): cevverrererreninessninerans Puntuacién maxima 2,00 puntos
- De 20 a 49 horas lectivas: 0,05 puntos

- De 50 a 99 horas lectivas: 0,10 puntos.
- De 100 ou méis horas lectivas: 0,50 puntos.
(*)Os cursos deberan estar relacionados coas funciéns que se vaian desempefar e s se valoraran

aqueles feitos nos derradeiros 10 anos e tefian unha duracién igual ou superior a vinte horas

lectivas. Non serdn valorados, por separado, médulos ou unidades integrantes dun titulo.

4.- CONECEMENTOS DO IDIOMA GALEGO: i cviieiiiiniininnnnens Puntuaciéon maxima 0,50 puntos
4.1. Certificado de Lingua Galega C3 ou equivalente.............ccocvrmvivrirnsseneiennies 0,10
4.2. Certificado de Lingua Galega C4 ou equivalente........coeociiiiiinieininissssses 0,25
4.3. Certificado de Lingua Galega C5 ou equivalente ...............coooveveninnnnn 0,50

*S¢ se valorara o grao superior alegado e homologado pola Direccién Xeral de Politica Lingiiistica

5.-DESEMPREGO: Non melloras de emprego...........oovivvieiiiiiinininieneinn. Puntuacién maxima 0,10 puntos
NOTAS IMPORTANTES PARA O BAREMO

- Non se valoraré ningiin mérito que non estea debidamente acreditado ou que non sexa claro e preciso.

- Os méritos acreditaranse con orixinal ou copia compulsada ou cotexada pola oficina de emprego.

- Os cursos que non especifiquen o contido e niimero de horas non se contabilizaran.

- Os cursos con contidos similares, s6 se valorard o que séxalle mdis favorable.

- A asistencia a xornadas, simposios ou congresos non serdn obxecto de puntuacion.

- No caso de experiencia profesional, os periodos superpostos, contard como un tpico dia de traballo.

*A categgria a ter en conta serd, exclusivamente, a que figure no contrato ou na |nomina.
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